
講授
實習

(驗)

必 國文能力 2 2 0

必 英語聽力與口語(一) 1 2 0

必 英語閱讀與寫作(一) 1 2 0

必 英語聽力與口語(二) 1 2 0

必 英語閱讀與寫作(二) 1 2 0

必 英語聽力與口語(三) 1 2 0

必 英語閱讀與寫作(三) 1 2 0

必 英語聽力與口語(四) 1 2 0

必 英語閱讀與寫作(四) 1 2 0

必 通識 18 18 0

哲學與歷史、文學與藝術、

民主與法治、社會與心理、

科學與技術共五類，每類均

須選修一科，共五科10學分

，五大領域中選修核心課程

或延伸課程至多8學分，合計

18學分。
必

體育
0 2 0

大一、大二每學期均需修習

，每學期0學分。

大三、大四為選修

，每學期1學分

必
軍訓

0 2 0
大一學生每學期均需修習，

每學期0學分。

大二為選修，每學

期1學分

必 英語文能力檢定 0 0 0
須達多益英語測驗400分以上(或

全民英檢中級初試，或其他同級

英檢分數)。

必 計算機概論 一上 3 3 0

必 統計學(一) 二上 3 3 0

必 統計學(二) 二下 3 3 0

必 經濟學(一) 一上 3 3 0

必 經濟學(二) 一下 3 3 0

必 初級會計(一) 一上 3 3 0

必 初級會計(二) 一下 3 3 0

必 管理學 一上 3 3 0

必 管理服務實習 二上 0 0 0 服務時數40小時

必 商管英文 2 2 0 教授內容配合本系專長領域

必 資訊管理 一下 IRM1021 3 3 0

必 人力資源管理 二上 IRM3005 3 3 0

必 行銷管理 一下 IRM3007 3 3 0

必 人力資源管理相關法令 三年級 IRM3108 3 3 0

必 招募與甄選管理 三年級 IRM4092 3 3 0

必 薪酬與福利管理 三年級 IRM3103 3 3 0

必 訓練與發展 三年級 IRM4012 3 3 0

必 績效管理 三年級 IRM2059 3 3 0

必 公共關係學 三年級 IRM2058 3 3 0 關係科目

必 人際關係與溝通 四年級 IRM2050 3 3 0 溝通科目

必 畢業專題(一) 三下 IRM3091 1 0 0

必 畢業專題(二) 四上 IRM4090 1 0 0

科目代號

學

分

數

每週上課時數
修習需求 備註

校

定

必

修

28

學

分

此八科「英語能力」類課程採:

一. 全英語教學

二. 能力分班

三. 統一會考

四. 同科目但不同能力班級，課

程名稱不同。                        例:

初級英語聽力與口語(一) 、

中級英語聽力與口語(一)、

中高級英語聽力與口語(一)、

高級英語聽力與口語(一)

 大三、大四「進

階英語」類課程為

選修，每學科2學

分，授課2小時。

大葉大學九十九學年度大學部新生入學四年學程

院別：管理學院  系別：管理學院學士班暨人力資源暨公共關係學系   畢業總學分：128學分   製表日期：99年2月23日

類別
必

選

別
科目名稱

修課年

級、學期

別

管

院

院

定

必

修

24

學

分

系

定

必

修

科

目

34

學

分

基礎科目

實務科目
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講授
實習

(驗)

科目代號

學

分

數

每週上課時數
修習需求 備註

大葉大學九十九學年度大學部新生入學四年學程

院別：管理學院  系別：管理學院學士班暨人力資源暨公共關係學系   畢業總學分：128學分   製表日期：99年2月23日

類別
必

選

別
科目名稱

修課年

級、學期

別

選 微積分 三年級 CDC4055 3 3 0

選 生產與作業管理 二上 IRM2055 3 3 0

選 財務管理 二下 IRM2056 3 3 0

選 組織行為 三年級

IRM202

0 3 3 0

選 組織學習 三年級

IRM403

7 3 3 0

選 工作心理學 三年級

IRM311

8 3 3 0

選 全球化與勞動力 三年級

IRM312

2 3 3 0

選 領導發展 三年級

IRM311

9 3 3 0

選 策略性人力資源管理 三年級

IRM310

2 3 3 0

選 國際人力資源管理 四年級

IRM400

8 3 3 0

選 人力資源資訊系統 四年級

IRM411

5 3 3 0

選 勞動市場概論與職場倫理 四年級 IRM410

3
3 3 0

選 企業倫理 四年級 3 3 0

選 職能與發展管理 四年級 3 3 0

選 勞務與人力派遣管理 三年級
IRM311

1 3 3 0

選 市場調查 三年級
IRM401

8 3 3 0

選 公關策略與技巧 三年級
IRM311

6 3 3 0

選 就業服務法令 四年級

IRM410

2 3 3 0

選 就業諮詢 四年級

IRM410

6 3 3 0

選 國際公關實務 四年級

IRM410

9 3 3 0

選 人力資源管理實務 四年級

IRM411

0 3 3 0

選 面談技巧 四年級 3 3 0

選 中國大陸人力資源管理實務 四年級 3 3 0

選 中小企業人力資源管理實務 四年級 3 3 0

選 企業實習 四年級 2 0 0

選 溝通理論 三年級

IRM311

7 3 3 0

選 談判理論與實務 三年級

IRM312

0 3 3 0

選 廣告學 三年級

IRM301

7 3 3 0

選 企業社會責任 三年級

IRM312

1 3 3 0

選 專案計畫與簡報技巧 四年級

IRM411

3 3 3 0

選 語藝公關 四年級

IRM311

3 3 3 0

選 創意思考 四年級 3 3 0

選 產業關係 三年級

IRM206

0 3 3 0

選 新聞寫作與媒體關係 三年級

IRM311

2 3 3 0

選 關係行銷 三年級

IRM311

0 3 3 0

選 公共關係專題 四年級

IRM408

3 3 3 0

選 顧客關係管理 四年級

IRM411

4 3 3 0

選 員工關係管理 四年級

IRM411

1 3 3 0

選 社區關係 四年級 3 3 0

學

系

選

修

科

目

38

學

分

自由

選修

學分

全校所開之課程

皆可為自由選修

學分

4

學

分

E、自由選修        4學分

其中包含

A、校定必修     28學分

B、院定必修     24學分

C、系定必修     34學分

◎畢業應修足學分數共128學分

D、學系選修     38學分

關係科目

（至少選修一

科）

進階科目

（至少選修一

科）

實務科目

（至少選修一

科）

溝通科目

（至少選修一

科）

基礎科目
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